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Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants

Riku Honkasalo Tove Munkberg

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Framlaggning av protokollet
Tiden for yrkande pa rattelse ar 5.9-26.9.2025
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§179
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutférhet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (143 §) ska moteskallelsen skickas tre
dagar fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pa valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (144 8).

Kallelsen har skickats per e-post 22.8.2025 och samtidigt publicerats pa Ostra Nylands
valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen forrattade namnupprop och konstaterade vilka ledamoter
som meddelat forhinder och vilka ersattare som kallats till motet.

Valfardsomradesstyrelsen konstaterade motet lagenligt sammankallat och beslutfort.
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§180
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen valjer Riku Honkasalo och Tove Munkberg till motets
protokolljusterare.

Beslut

Vélfardsomradesstyrelsen valde Riku Honkasalo ja Tove Munkberg till motets
protokolljusterare.
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§181
Ostra Nylands vilfardsomrades delarsrapport 1-6/2025 samt prognos for ar 2025

IUHVADNO-2025-1432

Bilagor
1 Liite_Osavuosikatsaus 1-6_2025
2 Bilaga_Delarsrapport 1-6_2025

Kompletterande material
1 Osavuosiraportti 1-6_2025_AH 28.8.2025, taydentava materiaali, korjattu versio

Beredning och tillaggsinformation:
ekonomidirektor Minna Sevon
ekonomichef Annette Povenius
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Det foreskrivs i 120 § i lagen om valfardsomraden om valfardsomradets skyldighet att
producera information om sin verksamhet och ekonomi. Valfardsomradet ska trots
sekretessbestammelserna till Statskontorets informationsresurs for ekonomisk
information lamna uppgifter om bokslut, delarsrapporter och kostnader samt de
ekonomiska uppgifter som ska lamnas regelbundet. Enligt 3 § i statsradets forordning
462/2022 ska valfardsomradet lamna kvartalsuppgifter for tiden 1 januari till och med
30 juni senast den 15 augusti samma ar. Den andra delarsrapporten for ar 2025 har
utarbetats sa att den svarar mot situationen 30.6.2025.

Under perioden januari-juni 2025 hade Ostra Nylands vélfardsomrade
verksamhetsintakter pa 26,6 miljoner euro, vilket ar 54 procent av budgeten.
Verksamhetsintakterna beraknas dverskrida budgeten med 3,5 miljoner euro.

Verksamhetskostnaderna uppgick under perioden januari-juni till 241,6 miljoner euro.
Utfallet av verksamhetskostnaderna jamfort med budgeten var 52 procent. Utfallet av
personalkostnaderna under det forsta halvaret jamfort med budgeten var 49 procent.
For hela dret prognosticeras att valfardsomradet kommer att ligga 0,4 miljoner euro
under budgeten. Utfallet av kdp av kundservice och anlitande av bemanningspersonal
var under drets borjan 53 procent respektive 73 procent av det som hade budgeterats
for hela aret. Kép av kundservice inom specialiserade sjukvarden beraknas éverskrida
budgeten med 10,6 miljoner euro, dvriga kdp av kundservice med 10,5 miljoner euro,
och den inhyrda arbetskraften med 3,4 miljoner euro. Enligt prognosen kommer
verksamhetskostnaderna i sin helhet att dverstiga budgeten med 26 miljoner euro.

Pa sektorsniva forutspas det inte ske nagon déverskridning av verksamhetsbidraget i
budgeten i fraga om demokratitjansterna, koncern- och strategitjansterna och
raddningsvasendet. Inom social- och halsovardsvasendet beraknas det ske en
underskridning av verksamhetsbidraget pa 0,6 miljoner euro for sektorledningens
vidkommande. Den prognosticerade 6verskridningen av verksamhetsbidraget ar for
familje- och socialtjansternas del 7,7 miljoner euro, for de gemensamma halso- och
sjukvardstjansternas del 2,6 miljoner euro, for den specialiserade sjukvardens del 10,6
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miljoner euro och for tjanster for aldres del 3 miljoner euro. Inom social- och
halsovardsvasendet som helhet forutses verksamhetsbidraget utfalla pa en niva som
ar 23,2 miljoner euro samre an det som hade budgeterats.

Utfallet av den statliga finansieringen har under det forsta kvartalet varit i enlighet
med budgeten, och for hela aret berdknas valfardsomradet erhalla en finansiering
som ar 0,3 miljoner euro hogre an budgeterat.

Arsbidraget beraknas bli -13,7 miljoner euro. Efter avskrivningar beraknas
rakenskapsperiodens resultat bli -14,6 miljoner euro. Med andra ord berdaknas
rakenskapsperiodens resultat vara 22,7 miljoner euro svagare an i den ursprungliga
budgeten.

Utfallet av valfardsomradets investeringar i férhallande till budgeten var 36 procent
under arets forsta kvartal. Byggandet av Lovisa raddningsstation slutfors hosten 2025.
Byggnadskostnaderna motsvarar enligt prognosen den sammanlagda
kostnadskalkylen pa 9 miljoner euro. | fraga om IKT-investeringar har man inlett
arbetet med att férnya klient- och patientdatasystemet. Betraffande
investeringsutgifterna ar prognosen for hela aret 88 procent av det som hade
budgeterats.

Aven om utfallet av valfardsomradets verksamhetsbidrag forutses bli 23 miljoner euro
svagare jamfort med budgeten, kan man i detta skede konstatera att
produktivitetsprogrammets atgarder har haft en ddmpande effekt pa kostnadsnivan.
Kop av tjanster forvantas minska med 3,9 procent jamfért med 2024 ars
bokslutsutfall, material, férnédenheter och varor med 5,6 procent och understéd med
14,1 procent. Tillvaxtprognosen for personalkostnaderna ar 10 procent jamfért med
bokslutet 2024.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna for kannedom den andra
deldrsrapporten for ar 2025 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.

Paragrafen justeras genast.

Motesbehandling

Det antecknades i protokollet att valfardsomradesfullmaktiges ordférande Heikki
Vestman anlande till sammantradet under behandlingen av detta arende, kl. 18.03.
Dessutom antecknades i protokollet att valfardsomradesstyrelsen holl en paus kl.
19.55-20.05.

Valfardsomradesstyrelsens 1. vice ordférande Tapani Eskola framférde gruppernas
forslag: "Till valfardsomradesstyrelsen ska senast den 25 september Iamnas en
utredning om orsakerna till det prognostiserade underskottet pa nastan 15 miljoner
euro for ar 2025, specificerad pa resultatenhetsniva, ett forslag till atgarder for att
tacka det prognostiserade underskottet, samt en utredning om utfallet av redan
fattade sparbeslut samt om konsekvenserna for den operativa verksamheten.”
Forslaget godkandes enhalligt.
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Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna fér kannedom den andra
deldrsrapporten for ar 2025 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.

Dessutom beslutade valfardsomradesstyrelsen att det ska till
valfardsomradesstyrelsen senast den 25 september [dmnas en utredning om
orsakerna till det prognostiserade underskottet pa nastan 15 miljoner euro for ar
2025, specificerad pa resultatenhetsniva, ett forslag till atgarder for att tacka det
prognostiserade underskottet, samt en utredning om utfallet av redan fattade
sparbeslut samt om konsekvenserna for den operativa verksamheten.

Paragrafen justerades genast.
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§182
Indragning av forbindelsemastarens tjanst och inrattande av en tjanst som
forbindelsesystemsakkunnig

IUHVADNO-2025-2782

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef (raddningsverket) Marjut Helske
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Raddningsverkets tjanst som forbindelsemastare blir utan skétare fran och med
1.4.2026. Forbindelsemastaren ar huvudanvandare for myndighetsnatet, vars skotsel
forutsatter underhall av system, underhdll och anskaffning av utrustning och
tillaggsutrustning. Dessa uppgifter forutsatter utnamning till raddningsmyndighet. Det
foreslas att en ny tjanst som férbindelsesystemsakkunnig inrattas for att
ledningssystemet ska kunna uppratthallas. For att trygga verksamhetens kontinuitet
och uppgifternas smidiga skotsel bor en tjanst som férbindelsesystemsakkunnig
inrdttas, och introduktionen bér genomféras innan forbindelsemastaren gar i pension.

Systemets underhall forutsatter planering, utarbetande av anvisningar samt
utbildning for interna kunder. Strukturen och verksamhetsprinciperna fér
myndighetsnatet VIRVE faststalls och planeras i samarbete mellan raddningsverken
och myndigheterna. Férbindelsemastaren har representerat raddningsverket i dessa.
For att installa parametrar och underhalla terminaler kravs manuell uppdatering per
enhet, delvis dver hela verksamhetsomradet.

Raddningsverket forbereder sig for att ta i bruk VIRVE 2.0-systemet. Det nya systemet
kommer att avvika avsevart fran nuvarande VIRVE. Virve 2.0 kommer att fora
uppgiften som huvudanvandare mer i en riktning som paminner om styrning av IKT-
utrustningar med leasingavtal. Da VIRVE 2.0 ar i bruk kommer antalet terminaler att
6ka, vilket innebar att systemets uppratthallande i allt stérre utstrackning bor skotas
som livscykeltdankande for att ddmpa kostnadsdkning. Den nya tjansteinnehavaren
bor se till att kommunikationsnatet 6verfors pa ett satt som sakerstaller att tjansterna
inom omradet inte dventyras. Raddningsverket kommer i egenskap av en
beredskapsorganisation att behova ett system for reservmeddelanden, som enligt
nuvarande uppskattning kommer att vara nuvarande VIRVE 1.0 i en reducerad form.
Den nya tjansteinnehavaren skulle ansvara for systemets underhall. Vi kommer alltsa
att behdva en person som ar kapabel att vara bada systemens huvudanvandare.

Personen skulle ansvara for ledningssystemets lagesbild vid raddningsvasendet och ar
huvudanvandare for lednings- och larmsystemen. | nulaget ar informationssystemen
av manga olika slag och det ar tidskravande att bekanta sig med dem.

® kunskap av TUVE/eTUVE-terminaler

e faltsystem

e TUVE-tjanster (gruppvideotjanster osv.)
e nodcentralsdatasystem

e |KT-utrustning i lagescentralen

e befolkningslarmsystem
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Som krisorganisation bor raddningsverket kunna uppratthalla kritiska system,
identifiera och reparera fel lokalt och dygnet runt. Den blivande personen
sammanfdrs med sammansattningen av raddningsvasendets ledningscentral och
reserveras for organisationen under undantagsférhallanden.

Den uppgiftsrelaterade 16nen for tjansten ar 3 966,60 euro i manaden. Dessutom
betalas arbetserfarenhetstillagg enligt VALKA. Tjansten ar forlagd till Borga
raddningsstation. Tjansten har en provotid pa sex manader. Behorighetsvillkor ar
minst grundexamen i informationsteknik, giltigt korkort i klass B, goda kunskaper i
finska (skriftligt och muntligt) samt nojaktiga kunskaper i svenska (skriftligt och
muntligt). Uppgiftens skotsel forutsatter flera ars arbetserfarenhet fran branschen.

Konsekvenser fér personalen

Indragningen av forbindelsemastarens tjanst och inrattandet av en tjanst som
forbindelsesystemsakkunnig 6kar inte antalet anstallda vid raddningsverket. Den
6verlappande bemanningen av tva tjanster ar introduktionstid och varar 4-5
manader, varav tjansteinnehavaren som gar i pension har semester ca 3 manader.

Tjansten som forbindelsemastare som foreslas dras in ingar i personalplanen for
2025. Den tjanst som forbindelsesystemsakkunnig som foreslas bli inrattad har lagts
till i personalplanen fér 2026.

Ekonomisk paverkan

De 6kade personalkostnaderna for 2025 (ca 2 manaders |6n) tacks av budgeten for
raddningsvasendet for 2025, nagot tillaggsanslag behovs inte. De 6kade kostnaderna
for 2026 ar 3 manaders 6verlappande 16n, dvs. ca 12 000 € + bikostnader och fér 9
manaders tid ar |6neskillnaden 3200 € + bikostnader. Dessa laggs till i budgeten 2026
som personalkostnader for raddningsvasendet.

Uppgifter om den tjanst som inrdttas
KEVA-beteckning: 75448 / viestijarjestelmaasiantuntija/foérbindelsesystemsakunnig
Lonesattningsgruppen: H1ICT040 / 3 966,60 €

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

e indra tjansten som férbindelsemastare fran och med 1.4.2026

e inratta for raddningsverket tjansten som forbindelsesystemsakunnig fran och
med 1.10.2025. Behorighetsvillkor for tjansten ar minst grundexamen i
informationsteknik (datanom), giltigt korkort i klass B, goda kunskaper i finska
(skriftligt och muntligt) samt ndjaktiga kunskaper i svenska (skriftligt och
muntligt). Uppgiftens skotsel forutsatter flera ars arbetserfarenhet fran
branschen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att
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e indra tjansten som férbindelsemastare fran och med 1.4.2026

e inrdtta for raddningsverket tjansten som férbindelsesystemsakunnig fran och
med 1.10.2025. Behdrighetsvillkor for tjansten ar minst grundexamen i
informationsteknik (datanom), giltigt korkort i klass B, goda kunskaper i finska
(skriftligt och muntligt) samt ndjaktiga kunskaper i svenska (skriftligt och
muntligt). Uppgiftens skotsel forutsatter flera ars arbetserfarenhet fran
branschen.
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§183
Tjanste- och uppgiftsarrangemang vid Ostra Nylands vilfardsomrade

IUHVADNO0-2025-2789

Beredning och tillaggsuppgifter:
planerare Melissa Tuomala
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade antingen i tjansteférhallande eller i arbetsavtalsforhallande till
valfardsomradet. Det bestams i 46 § i forvaltningsstadgan att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av tjanster samt om
andring av beteckningarna fér dem samt om ombildning av tjansteférhallande till
arbetsavtalsforhallande. Valfardsomradesdirektoren beslutar om tidsbestamda
andringar av tjanstebeteckningar.

Det ar motiverat att man med verksamheten och ekonomin som utgangspunkter
vidtar behévliga organisatoriska arrangemang vid valfardsomradet ocksd med
personalplaneringen som utgangspunkt.

Det hor till Ostra Nylands vélfardsomrades operativa verksamhetsmodell att alla
beteckningsandringar och Iénejusteringar behandlas i en delegation som bestar av
foretradare for arbetsgivaren och huvudavtalsorganisationerna. Arbetsgivaren
representeras i namnda delegation av sektordirektdrerna, personaldirektéren och
anstallningschefen. Huvudavtalsorganisationerna foretrads av huvudfackombudet.
For att ett forslag ska kunna godkannas ska det vara motiverat bade ur funktionell och
ur ekonomisk synvinkel. D& drendet behandlas beddmer man ocksa den féreslagna
andringens inverkan pa andra som befinner sig pa samma niva i I6nesattningen.
Betraffande forslagen till beteckningsandring forutsatts det dessutom att
beteckningen ar i dverensstammelse med Kevas forteckning dver beteckningar. Efter
behandling i delegationen gar arendet vidare for beslut i den ordning som anges i
férvaltningsstadgan.

Det bestdms i 46 § i forvaltningsstadgan att valfardsomradesstyrelsen beslutar om
inrattande och indragning av tjanster samt om andring av beteckningarna fér dem
samt om ombildning av tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande. Det bestdms i
51 § i forvaltningsstadgan att valfardsomradesdirektdren inrattar och indrar
befattningar i arbetsavtalsforhallande och beslutar om behérighetsvillkoren for dem.

Enligt vad som forutsatts i lagstiftningen ska en tjanst indras och en befattning
inrattas i dess stalle, da det ar fraga om en uppgift dar det inte kravs att offentlig makt
utovas.

Delegationen har vid sitt ssammantrade 11.8.2025 behandlat féljande andringsforslag,
som den férordar:

® indragning av en tjanst som socialhandledare vid ungdomsstationen Zemppi
frdn 21.10.2025
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En tjanst som socialhandledare dras in fran 21.10.2025 och i dess stalle inrattas en
sjukskotarbefattning som en del av effektiveringen av verksamheten. Andringen
sanker l6nekostnaderna nagot. Den tidigare uppgiftsrelaterade [6nen ar 3 055,00
euro. Den nya uppgiftsrelaterade [6nen ar 2 983,07 euro.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar dra in en tjanst som socialhandledare vid
ungdomsstationen Zemppi (kostnadsstalle 4410) fran 21.10.2025.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade dra in en tjanst som socialhandledare vid
ungdomsstationen Zemppi (kostnadsstalle 4410) fran 21.10.2025.
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§184
Justering av behorighetsvillkoren fér tjansten som chef for anstallningsarenden

IUHVADNO0-2025-2844

Beredning och tillaggsuppgifter:
personaldirektdr Tuuli Lindstrom
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesstyrelsen har 6.10.2022 (8 5) inrattat tjdnster inom koncern- och
strategitjanster och 3.11.2022 (8 3) uppdaterat tjansterna och behdrighetsvillkoren for
dem. Enligt 48 8 i forvaltningsstadgan bestammer den myndighet som anstaller en
person i tjansteforhallande behorighetsvillkoren for tjansten, om inget beslut fattats
om dem ndar tjansten inrattades.

Valfardsomradets valfardsomradesstyrelse har vid sitt mote 6.10.2022 (§ 5) faststallt
behorighetsvillkoret for en tjanst som anstallningschef for personaltjanster enligt
féljande: Lamplig hogre hogskoleexamen. For uppgiften kravs dessutom fortrogenhet
med personalfragor. Kinnedom om kommunala tjanste- och arbetskollektivavtal samt
social- och halsovardssektorn anses ocksa meriterande. Sprakkunskaper som kravs ar
goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena inhemska spraket och goda muntliga
kunskaper i det andra inhemska spraket.

Behorighetsvillkoret for tjansten bor andras sa att det battre lampar sig for
valfardsomradets behov och verksamhetsmiljo och ar objektiv med féljande
motivering:

Kommunfdrbundet har i sin anvisning om motivering av anstallningsbeslut (2022) gett
anvisningar om att behorighetsvillkoren ska vara sa objektiva som mojligt. Krav som
ar prévningsbaserade och svdra att verifiera, sdsom gedigen erfarenhet eller god
fortrogenhet, ska inte inkluderas i behdrighetsvillkoren, utan dessa beaktas som
urvalskriterier i rekryteringsannonsen och i meritjamférelsen nar tjansten ska
tillsattas. Forutsattningarna for framgang i tjansten faststalls i rekryteringsannonsen.

Hogsta forvaltningsdomstolen har betonat att det ar en helhetsbedémning som ar
avgorande nar en tjansteinnehavare utnamns: utnamningsbeslutet baserar sig pa en
helhetsbeddmning av de sokandes fardigheter, skickligheter, erfarenhet och
personliga egenskaper som uppfyller behdrighetsvillkoren.

Som behdrighetsvillkor for tjansten féreslas lamplig hdgre hogskoleexamen.
Sprakkunskaper som kravs ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska spraket,
samt goda muntliga kunskaper och nojaktiga skriftliga kunskaper i svenska spraket.

Den foreslagna andringen av behorighetsvillkoret galler nya utnamningar efter det att
detta beslut har tratt i kraft. Andringen inverkar inte pa den nuvarande
tjansteinnehavaren som har utnamnts till tjansten i enlighet med det
behorighetsvillkor som gallde tidigare. Den nuvarande tjansteinnehavaren har horts
18.8.2025 om den féreslagna andringen av behdorighetsvillkoret och hen uppfyller
ocksa det foreslagna behorighetsvillkoret.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att behorighetsvillkoret for tjansten som
anstallningschef for personaltjansterna ar lamplig hogre hogskoleexamen.
Sprakkunskaper som kravs ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska spraket,
samt goda muntliga kunskaper och ndjaktiga skriftliga kunskaper i svenska spraket.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att behorighetsvillkoret for tjansten som
anstallningschef for personaltjansterna ar lamplig hogre hogskoleexamen.
Sprakkunskaper som kravs ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska spraket,
samt goda muntliga kunskaper och nojaktiga skriftliga kunskaper i svenska spraket.

Paragrafen justerades genast.
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§185

Justering av behérighetsvillkoren for tjansten som serviceansvarig vid den digitala
vardcentralen

IUHVADNO0-2025-2903

Beredning och tillaggsuppgifter:
ansvarsomradesdirektor (gemensamma halsotjanster) Carita Schroder
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesstyrelsen har 23.11.2023 (§ 306) inrattat tjdnsten som serviceansvarig
vid den digitala vardcentralen (HyVa-Digi) och faststallt att behérighetsvillkoret for
tjdnsten ar lamplig hogre hogskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen och
att sprakkraven bestar i goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena inhemska
spraket och goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket. |
forvaltningsstadgan fér Ostra Nylands valfardsomrade bestams att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande av tjanster (46 §) och faststaller
behorighetsvillkor for tjansterna da den inrattar tjanster (48 §).

Den serviceansvariga for HyVa-Digi har sagt upp sig fran sin tjanst, och innan
rekryteringen inleds ar det andamalsenligt att se 6ver de behorighetsvillkor for
tjansten som faststalldes ar 2023.

| Ostra Nylands valfardsomrades organisation 6verférdes den digitala vardcentralen
fran social- och halsovardssektorns forvaltning 1.2.2025 till ansvarsomradet for
gemensamma halso- och sjukvardstjanster och dar till resultatenheten for
halsostationstjanster (Valfardsomradesstyrelsen 16.1.2025 § 4). De som ansvarar for
halso- och sjukvardstjansterna har efter éverforingen olika behorighetsvillkor.
Behorighetsvillkoret for de andra serviceansvariga inom halso- och sjukvarden ar
lamplig yrkeshdgskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen eller en tidigare
examen pa institutniva. Sprakkraven ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det
ena inhemska spraket och goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.
Forutsattningarna for framgang i uppgiften ar att de serviceansvariga inom hélso- och
sjukvardstjanster har bland annat chefserfarenhet och kdinnedom om
verksamhetsomradet for enheten i fraga.

Andringen av behorighetsvillkoret férenhetligar stallningen som serviceansvarig for
HyVa-Digi med de andra serviceansvariga inom halso- och sjukvarden.
Behorighetsvillkoret for den serviceansvariga for HyVa-Digi foreslas bli andrat enligt
foljande: lamplig yrkeshdgskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen eller
tidigare examen pa institutniva. Sprakkraven ar goda muntliga och skriftliga
kunskaper i det ena inhemska spraket och goda muntliga kunskaper i det andra
inhemska spraket.

Omstallningen har inte nagra kostnadseffekter.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att behorighetsvillkoret for tjdnsten som
serviceansvarig vid den digitala vardcentralen (HyVa-Digi) ar lamplig
yrkeshogskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen eller tidigare examen pa
institutniva. Sprakkraven ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena inhemska
spraket och goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att behorighetsvillkoret for tjdansten som
serviceansvarig vid den digitala vardcentralen (HyVa-Digi) ar lamplig
yrkeshogskoleexamen inom social- och halsovardsbranschen eller tidigare examen pa
institutniva. Sprakkraven ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena inhemska
spraket och goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.
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§186
Aktuella arenden inom personaltjansterna

IUHVADNO0-2025-2887

Valfardsomradets personaldirektor Tuuli Lindstrom berattar om aktuella arenden
inom personaltjansterna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen antecknar aktualitetsoversikten for kdannedom.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen antecknade aktualitetséversikten for kannedom.
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§187
Tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll (vilfardsomradeslagen 97 §)

Foljande tjansteinnehavare har sant beslutforteckningar:

Forvaltningsdirektoéren

Upphandlingsérenden:

§ 2 ISS Palvelut Oy:lta hankittava siivouspalvelu Loviisan uudelle pelastusasemalle
seka Ruotsinpyhtaan pelastusasemalle, 19.08.2025

Upphandlingschefen

Upphandlingsérenden:

§ 37 Paatos ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon henkildkuljetuspalveluista
[td-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan /JRK-TAKSIKULJETUS
Oy, 08.08.2025

8§ 38 Paatos ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon henkildkuljetuspalveluita
Ita-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / Taxi A. Karlsson
Oy, 12.08.2025

8 39 Paatos ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon henkildkuljetuspalveluita
Itd-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / Autoilija Arto
Laitinen, 14.08.2025

8 40 Paatos ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6kuljetuspalveluita
Ita-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / Taksipalvelu Berg
Oy, 15.08.2025

8 41 Paatos ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon henkilokuljetuspalveluita
Ita-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / Juhan Taksi Oy,
19.08.2025

8 42 Paatos ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon henkildkuljetuspalveluita
[td-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / Hiide Taksipalvelu
Oy, 19.08.2025

Vélfardsomradesdirektoren

Upphandlingsarenden:

8§ 142 Etavastaanotto- ja chat-toiminnon hankinta, 15.08.2025

8§ 145 Paatds option kayttamisesta toimitilakalusteet 2021-2025 (DPS) Ita-Uudenmaan
hyvinvointialue ja Isku Interior Oy, 22.08.2025

Personalarenden:

8 140 Tydsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 12.08.2025
Allmanna beslut:

§ 138 Valtuustoryhman toiminnan tukeminen 6-12/2025, Perussuomalaisten
valtuustoryhma, 11.08.2025

8 141 Toimiohjeen tdydentaminen, 18.6.2025 pidetyn HUS-yhtymakokouksen
jatkokokous 20.8.2025, 13.08.2025

8 143 Toimiohjeen tdydentaminen, 18.6.2025 pidetyn HUS-yhtymakokouksen
jatkokokous 20.8.2025, 19.08.2025

8 144 Valtuustoryhman toiminnan tukeminen 6-12/2025, RKP:n valtuustoryhmag,
21.08.2025

8 146 Suostumus yksikkdkustannustietojen hyddyntamiseen osana hyvinvointialueen
arviointimenettelya, 22.08.2025
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Beslutsforslag

Ordforande:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kdannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna for kdannedom tjansteinnehavarnas

beslutsprotokoll och beslutade att inte utnyttja sin 6évertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.
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§188

Ovriga drenden

Valfardsomradesstyrelsen behandlar 6vriga arenden.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen antecknar évriga arenden for kdannedom.

Beslut
Vaélfardsomradesstyrelsen antecknade 6évriga drenden fér kannedom.
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Anvisning for begaran om omprévning
8182, 8183, 8184, 8185

Anvisning fér begaran om omprévning
Valfardsomradeslagen 139 §

Den som &r missnéjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sokas genom besvar hos domstol.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begéras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part)
e valfardsomradets medlem

Tidsfrist for begdaran om omprévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ldmnas in till Ostra Nylands valfardsomrades registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den
tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlem i valfardsomradet anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om
den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omproévningsmyndighet

Omprévning begars hos Ostra Nylands valfardsomrades styrelse och de namnder
och sektioner till vilken vederbdrande tjansteinnehavares beslut ar underordnad.

Omproévningen levereras till registraturen.
Kontaktinformation och besdksadress:

Ostra Nylands valfardsomrédes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag kl. 9-15.
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprovning som begars
e pd vilka grunder omprovning begars.

| omprdévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omproévning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Besvarsforbud
8179, 8180, 8181, 8186, 8187, 8188

Besvarsforbud
Omprovning far inte begaras eller valfardsomradesbesvar anfoéras i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: § 141 lagen om valfardsomraden.
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